Положение

о Портфолио методического объединения

	
	

	1. Общие  положения


1.1. Портфолио методического объединения  (далее МО)– это  коллекция  научно-практической продукции, которая демонстрирует деятельность и развитие МО,  профессиональный рост педагогов , их индивидуальные и коллективные достижения, а так же творческую жизнь МО.
1.2 Создание портфолио (в широком смысле) – это способ фиксирования, накопления и оценки коллективных или индивидуальных достижений  МО за определенный период.
1.3.  Портфолио вводится с целью анализа, обобщения, презентации педагогического опыта учителей и МО, стимулирования творческого и профессионального роста педагогов. 
1.4.Настоящее Положение  определяет структуру, содержание и порядок формирования портфолио методического  объединения.
2. Структура  и содержание портфолио

2.1.Потрфолио методического объединения содержит следующие разделы:

1. Общие сведения о методическом объединении:
 1.1. Сведения о педагогах МО (Ф.И.О. педагогов, стаж работы, образование, наличие ученых и почетных званий).
1.2. Данные о повышении квалификации и профессиональной подготовке педагогов (тема курсовой переподготовки учителя, количество часов по программе переподготовки учителя, срок прохождения ) 
1.3. Тема работы МО.
1.4. Цель работы МО.
2. План методической работы на учебный год.
3. Работа МО по обобщению и распространению  передового педагогического опыта

3.1.Методические  разработки  (программы, сценарии, методические разработки уроков, дидактические материалы, контрольно- измерительные материалы  и др.)

3.2.Публикации  по проблемам обучения, развития, воспитания детей (статьи,   доклады,  сообщения, описание опыта работы, методические рекомендации, отзывы, репортажи и т.д.)
3.3. Авторские проекты,  концепции, программы (научно- исследовательские, творческие, социальные проекты, рабочие варианты учебных программ, концепция педагога и др.)
3.4.Учебно- методические комплекты (учебно – методический комплект по отдельным темам учебной программы или его элементы:
-название учебно- методического комплекта 
-тематическое планирование

-планируемые результаты освоения учебного материала по данной теме

-сценарии уроков

- дидактический материал для обучающегося ( памятки, задания, алгоритмы, схемы, таблицы и др.)

-контрольно- измерительные материалы 
3.5.Материалы, сопровождающие инновационную, поисковую, исследовательскую, экспериментальную работу педагогов (программы, планы, проекты, алгоритмы, рекомендации, критерии оценки и др.).

4.Участие педагогов МО в методических мероприятиях:
4.1. Участие в муниципальных, региональных и всероссийских профессиональных конкурсах:

- название мероприятия, 

-форма участия, 

-тема, 

-педагогический продукт ( статья, план-конспект урока, тезисы, программа, и т.д.) 

-результат (диплом, сертификат, публикация и др.)
4.2. Участие в проведении мастер - классов, круглых столов, конференций, семинаров, стажировок 
 - название мероприятия, 

-форма участия, 

-тема, 

-педагогический продукт ( статья, план-конспект урока, тезисы, программа, и т.д.) 

-результат ( публикация и др.)

5. Использование педагогами МО современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных (название технологии, Ф.И.О. учителя, класс, полученный результат)
6. Динамика достижений обучающихся  за последние три года  

6.1.Результативность участия детей в олимпиадах и конкурсах (название олимпиады (конкурса), количество участников, количество победителей и призеров, Ф.И.О. педагогов, подготовивших победителей и призеров)
6.2.Анализ участия детей в научно-практических конференциях муниципального, регионального, российского уровней (название конференции, количество участников, количество победителей и призеров, Ф.И.О. педагогов, подготовивших победителей и призеров)

4.Порядок формирования  портфолио
4.1.Портфолио методического объединения формируется в электронном виде и размещается на сайте школы
4.2. Руководитель МО формирует и размещает информационные материалы в разделы:

- 1. «Общие сведения  о МО» ,  

-2. «План методической работы на учебный год.»
-5. «Использование педагогами МО современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных»,  

 -6 . «Динамика достижений обучающихся».
4.3. Педагогические работники  (члены МО) предоставляют руководителю МО на электронных носителях методические и информационные материалы   для размещения на сайте школы  по следующим разделам:

 - 3. «Работа МО по обобщению и распространению  передового педагогического опыта»,
- 4. «Участие МО в методических мероприятиях».

4.4.Материалы, размещенные в разделах 3, 4  должны пройти внутреннюю экспертизу, иметь следующие реквизиты:

-Ф.И.О. автора материалов

- тема

-дата подготовки материалов.
- список используемой литературы (в случае использования авторских материалов при подготовке методического продукта)
4.5.Ответственность за достоверность и качество информации несет автор материалов.
4.4.Руководитель МО:

-  передает методические материалы для размещения на сайте школы
- обеспечивает обновление материалов о деятельности методического объединения на сайте школы не реже одного раза в четверть.

 -готовит и предоставляет отчет о распространении передового педагогического опыта педагогических работников по итогам учебного годазаместителю директора школы.

-ходатайствует перед директором школы о стимулировании наиболее активных членов методического объединения.

4.5. Презентация портфолио проводится на заседании научно- методического совета.


